JAARVERSLAG MR 2009/2010

Aan de H. Hartschool is een MR (medezeggenschapsraad)
verbonden zoals werd bepaald In de Wet Medezeggenschap
Onderwijs (WMO) uit 1992. Inmiddels is sinds 2007 de WMO
gewijzigd in WMS [de Wet Medezeggenschap op Scholen].

Ouders en personeel hebben nu meer invloed op het beleid van
de school.

De MR is verplicht jaarlijks verslag te doen van zijn
werkzaamheden. Zij zorgen ervoor dat iedereen die bij de
school betrokken is van dit verslag kennis kan nemen en hierop
kan reageren.

Hierin ligt het fundament van de MR.

Samenstelling/taakverdeling MR:

Personeelsgeleding:

Mariét ten Have voorzitster
Thea Plat bestuurslid
Sabine Hospers bestuurslid
Oudergeleding:

Janny Velthuis penningmeester
Hans Heerink bestuurslid
Helma Tielbeke secretaresse

Binnen de MR werken we aan de hand van een jaarplanning wat
betreft de vaste onderwerpen.

De onderwerpen worden verder verdeeld over de leden, zodat
niet 1edereen alle (beleids)stukken hoeft te lezen.

Verkiezingen en kandidaatstelling
Er waren het afgelopen schooljaar geen plaatsen vacant binnen
de MR.

Vergaderingen MR
Het afgelopen jaar heeft de MR 7 keer vergaderd waarvan een
aantal keren iIn aanwezigheid van de directie.



Belangrijkste vergaderpunten schooljaar 2009/2010

Organisatiestructuur:

Als MR worden we op de hoogte gehouden van de
ontwikkelingen van de nieuw op te zetten
organisatiestructuur. Een fasering van dit plan is op
papier gezet en wordt regelmatig geévalueerd.

GMR:

Mariét ten Have zit als afvaardiging van de MR
in de GMR, gemeenschappelijke MR.

Jaarplan en schoolgids:
Schoolgids: De oudergeleding van de MR heeft instemming
gegeven voor de inhoud van de schoolgids.

Jaarplan en jaarverslag 2009/2010:
Is ter kennisgeving aan ons verstrekt.

Voor- en naschoolse opvang:

De school 1is sinds 2007 verplicht de

voor- en naschoolse opvang te regelen. Dit is door onze
school uitbesteed aan ALLIO, voorheen ~“t Ukkie.

Naast dit contract hebben we onze instemming verleend aan
het convenant BSO [buitenschoolse opvang]

en TSO [tussenschoolse opvang] voor leerlingen van onze
school en het gastouderbureau Dalfsen.

Hiermee bieden we ouders een keuze. Dit contract

loopt tot 2011 en zal dan worden herzien.

Begroting 2010:

Deze is doorgenomen In aanwezigheid van de directie.
Er zijn vragen over gesteld en is door ons van een
positief advies voorzien.



De volgende punten zijn in de MR besproken:

- Formatie-/activiteitenplan

- Voortgang nieuwbouw

- Tijdpadcontrole Formats:
Hoogbegaafdheid
Dyslexieprotocol
Veilig leren lezen
Ontwikkelingsgericht onderwijs groep 1 en 2

- Website van de school

- MR op de website van de school

- Gewijzigde schooltijden

- Overlijden van Henk Gelen

- Scholing MR

- Continurooster



